
ПРОТОКОЛ № 4 

Заседания Общественного совета при Пензастате 

г. Пенза              21.12.2022 г. 

Члены Совета: 

1. А.Ю. Акимов - исполнительный директор Регионального отделения 

работодателей «Ассоциация промышленников Пензенской области»; 

2. Ю.В. Панин - директор Центра целевой подготовки кадров и 

трудоустройства Пензенского государственного технологического 

университета; 

3. О.Н. Кухарев – Ректор Пензенского государственного аграрного 

университета,  доктор технических наук, профессор; 

4. А.В. Осташков – заместитель по науке заведующего кафедрой 

«Государственное управление и социология региона»; 

Приглашенные: 

1. М.А. Уханов – руководитель Пензастата; 

2. И.А. Курносова – заместитель руководителя Пензастата; 

3.В.Н. Галева – начальник отдела статистики  сельского хозяйства и природной 

окружающей среды Пензастата; 

4. И.Н. Кадомцева – председатель профсоюзной организации Пензастата; 

ПОВЕСТКА ЗАСЕДАНИЯ 

1. Краткие итоги развития Пензенской области в 2022 году;      

Уханов Максим Александрович – руководитель  Пензастата; 

2. Об итогах Сельскохозяйственной микропереписи 2021 года; 

Галева Валентина Николаевна – начальник отдела статистики 

сельского хозяйства и природной окружающей среды Пензастата; 

3. Деятельность первичной профсоюзной организации Пензастата. Итоги 

работы в 2022 году; 

Кадомцева Ирина Николаевна – председатель профсоюзной 

организации Пензастата. 

 



Краткие итоги развития Пензенской области в 2022 году 

Пензастат подвел итоги развития региона за 2022 год. 

Индекс промышленного производства 

По полному кругу производителей за январь-декабрь 2022г. он вырос на 

4,3% и сложился из четырех составляющих: 

- добыча полезных ископаемых, доля которой составляет около 0,7%, показала 

снижение на 5,3%; 

- обрабатывающие производства, доля которых самая большая – 91,2%. 

Увеличение составило 5,5%, в том числе за счет следующих подвидов 

экономической деятельности: 

- «производство готовых металлических изделий, кроме машин и 

оборудования» - показатель увеличился на 50,0% (по РФ рост составил 7,0%); 

- «производство текстильных изделий» - рост составил 22,7% (по РФ 

показатель показал снижение на 8,3%); 

- «производство мебели» - увеличение показателя составило 11,6% (по РФ 

произошел спад на 2,6%); 

- «производство пищевых продуктов» - рост показателя составил 3,3% (по РФ 

показатель увеличился на 0,4%). 

- обеспечение электроэнергией, газом и паром, доля которого составляет 5,9%. 

Здесь наблюдается снижение на 7,6%; 

- водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, 

доля которого равна 2,2%, снижение составило 13,2%. 

Мы провели рейтинговую оценку региона по данному показателю среди 

регионов, входящих в Приволжский федеральный округ. За 2022 год 

Пензенская область находится на 2 месте. В целом по ПФО индекс 

промышленного производства составил 100,4%, по РФ – 99,4%. В РФ 

Пензенская область занимает 18-е место. 

Если рассматривать индекс промышленного производства за период с 2020 по 

2022 годы включительно, то за последние 3 года ИПП Пензенской области 

вырос на 41,7%, это 1-е место среди регионов ПФО. 

Доля строительства в ВРП равна 5,9% (2020 г.). За 2022 г. объем ввода 

жилых домов в целом по области составил 829 тыс. м2, это 2698 домов. Темп 

ввода жилья по региону составил 96,8% к уровню 2021 г., по РФ – 111,0%. По 

темпам ввода жилых домов Пензенская область в 2022 г. занимала 11-е место в 

ПФО. 



Индивидуальными застройщиками было введено 474 тыс. м2, это 89,0% к 

уровню 2021 г. и 57,3% общего объема введенного жилья в целом по области. 

Самый объективный показатель по вводу жилья – сколько построено на 1000 

чел. По вводу жилья на 1000 чел. (с показателем 650 м2) Пензенская область в 

2022 г. занимала 6-е место в ПФО.  За три года – с 2020 по 2022 годы – на 

1000 человек в Пензенской области построено 1969 м2, что выше показателя 

по России (на 4,2%). По данному показателю регион на 4-м месте в ПФО. 

Доля сельского хозяйства в ВРП равна 18,7% (2020 г.). 

В 2022г. всеми сельхозпроизводителями области произведено продукции 

сельского хозяйства в фактически действовавших ценах на сумму 167,8 млрд 

руб., или на 6,7%, больше, чем в 2021г. (в сопоставимой оценке). (В 2021г. – 

151,1 млрд руб., 94,7% к 2021 г.). В 2022 г. по объему производства продукции 

сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий Пензенская область занимала 

6 место (по индексу производства – 11 место). В 2022 г. в хозяйствах всех 

категорий получено 3 млн. 267,8 тыс. т зерна (в весе после доработки), 2 млн 

358,0 тыс. т сахарной свеклы, 452,8 тыс. т подсолнечника (в весе после 

доработки), 302,3 тыс. т картофеля, 111,3 тыс. т овощей открытого и закрытого 

грунта. По сравнению с 2021 г. получено больше: зерна (в весе после 

доработки) – на 45,1%, сахарной свеклы – на 6,9%, картофеля – на 1,9%; 

меньше: подсолнечника (в весе после доработки) – на 21,1%, овощей 

открытого и закрытого грунта – на 0,6%.  В 2022 г. по предварительным 

данным по объемам производства сахарной свеклы Пензенская область 

занимала 1-е место среди регионов Приволжского федерального округа. По 

объемам производства подсолнечника – 5-е место, зерна – 6-е место. По 

урожайности зерновых и зернобобовых культур (в весе после доработки) в 

сельскохозяйственных организациях (с показателем 41,1 ц с га) Пензенская 

область занимала 1-е место среди регионов Приволжского федерального 

округа. 

В 2022 г. в хозяйствах всех категорий производство скота и птицы на убой (в 

живом весе) составило 452,5 тыс. т, молока – 345,0 тыс. т, яиц – 284,5 млн шт. 

По сравнению с 2021 г. производство мяса возросло на 15,9 тыс. т (на 3,6%), 

яиц – на 8,6 млн шт. (на 3,1%), молока снизилось на 39,4 тыс. тонн (на 

10,2%). 

В 2022 г. по темпам изменения производства скота и птицы на убой (в живом 

весе) и яиц Пензенская область занимала 5-е место среди регионов 

Приволжского федерального округа, молока – 14-е место. 



Надой на одну корову в сельскохозяйственных организациях в 2022 г. составил 

9241 кг, или на 0,2% больше, чем в 2021 г., яйценоскость одной курицы-

несушки составила 259 яиц, или на 7% больше уровня 2021 г. 

По уровню продуктивности коров молочного стада Пензенская область в 2022 г. 

занимала 1-е место среди регионов ПФО. 

Розничная торговля в Пензенской области 

Доля торговли в ВРП 13,6% (2020 г.). 

За 2022 г. оборот розничной торговли составил 292,3 млрд руб., или 98,4% к 

2021 г. (в сопоставимых ценах). 

Среди регионов Приволжского федерального округа по темпам роста оборота 

розничной торговли Пензенская область занимает 3 место. По РФ за 2022 г. 

индекс физического объема по обороту розничной торговли составил 93,3%. 

Оборот розничной торговли на душу населения за 2022 г. составил 229,4 тыс. 

руб. (за 2021 г. – 198,0 тыс. руб.), это 6-е место в ПФО. Доля 

непродовольственных товаров (51,8%) превышает продовольственную группу. 

По РФ доля непродовольственных товаров в 2022 г. составила 50,5%. 

Цены 

За 2022 г. индекс потребительских цен на товары и услуги по Пензенской 

области составил 112,4% (по Российской Федерации – 111,9%). По индексу 

потребительских цен Пензенская область находится на 7-м месте (из 13-ти 

мест). 

В Пензенской области зафиксирован наименьший рост цен на 

продовольственные товары среди регионов ПФО, он составил 9,3% 

Стоимость условного (минимального) набора продуктов питания в декабре 2022 

г. по Пензенской области составила 4845 руб. в расчете на месяц. По стоимости 

набора Пензенская область находится на 3-м месте в ПФО, на 5-м – в РФ. 

Заработная плата всех организаций (по полному кругу) за январь-декабрь 

2022г. составила 41 306 руб., или 111,9% к январю-декабрю 2021г. 

Самая высокая заработная плата наблюдалась в организациях, 

осуществляющих финансовую и страховую деятельность (58 269 руб.) (самая 

низкая – по виду деятельности гостиниц и предприятий общественного питания 

(26 097 руб.)). Самый высокий темп заработной платы наблюдался в сфере 

информации и связи – 121,9 %. 

Основная доля численности  занятых в экономике приходится на 

обрабатывающие производства, где работают 62 018 человек. Заработная 

плата в этой сфере за январь-декабрь 2022 г. составила 42 500 руб. 



Наиболее низкий уровень заработной платы за январь-декабрь 2022 г. в 

Сосновоборском районе – 29,2 тыс. руб. (66% от среднего уровня по крупным и 

средним организациям Пензенской области). 

Наибольшее влияние на формирование данного показателя оказали 

организации розничной торговли (положительный результат 5 млрд 584 млн 

руб. против положительного 3 млрд 102 млн руб. за 2021 г.), по производству 

пищевых продуктов (6 млрд 40 млн руб. и 4 млрд 524 млн руб. соответственно), 

по производству прочей неметаллической продукции (2 млрд 740 млн руб. и 1 

млрд 415 млн руб. соответственно). 

За 2022 г. прибыль получили 282 организации, убыток – 103 организации 

(73,2% и 26,8% от общего числа организаций). (За 2021 г. прибыль получили 

283 организации, убыток – 102). 

Подводя итоги социально-экономического развития Пензенской области 

за 2022 год, хочется отметить, что регион продолжает демонстрировать 

тенденцию устойчивого развития. Об этом свидетельствуют положительная 

динамика в промышленном и агропромышленном комплексах, полученный 

сальдированный финансовый результат организаций и, как следствие, рост 

заработной платы работников. 

Заслушав выступление Уханова М.А. об итогах развития Пензенской 

области в 2022 году, решили: 

 - информацию, изложенную в докладе, принять к сведению; 

- направить информация членам Общественного совета при Пензастате для 

возможного использования в работе. 

Решение принято единогласно.     

 

Об итогах Сельскохозяйственной микропереписи 2021 года  

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



 

 

 

Заслушав выступление Галевой В.Н. итогах Сельскохозяйственной 

микропереписи 2021 года, решили: 

 - информацию, изложенную в докладе, принять к сведению; 

- направить информация членам Общественного совета при Пензастате для 

возможного использования в работе. 

Решение принято единогласно.     

 

Деятельность первичной профсоюзной организации Пензастата.  

Итоги работы в 2022 году 

На сегодняшний день количество членов профсоюза составляет 18% (36 

человек) от общего количества госслужащих и работников Пензастата. В 



последнее время численность существенно сократилась ввиду убыли 

сотрудников (ушли на пенсию, уволились и т.д.). Для привлечения новых 

членов постоянно проводится агитационная работа. В фойе 4 этажа оборудован 

стенд профсоюзного комитета, где размещается вся актуальная информация о 

деятельности профсоюзной организации. 

Профсоюзная организация оказывает членам Профсоюза бесплатную 

правовую помощь, представительство и защиту по социально-трудовым 

вопросам; члены Профсоюза могут рассчитывать на материальную помощь в 

трудных жизненных ситуациях. Так в текущем году за материальной помощью в 

профсоюз обратились 6 сотрудников Пензастата и всем оказана материальная 

поддержка. 

Большой объем долговременных социальных программ реализует 

Пензенская Областная территориальная организация Профсоюза работников 

государственных учреждений и общественного обслуживания, в которую 

входит профсоюзная организация Пензастата. Так, члены Профсоюза и члены 

их семей имеют возможность отправиться на отдых и лечение в профсоюзных 

здравницах по всей России с 20% скидкой. В текущем году таких желающих не 

было, а ранее возможностью воспользовались 15 членов профсоюза и членов 

их семей и, экономя свой бюджет, отдохнули в профилакториях и пансионатах, 

на Черноморском побережье, туристических базах отдыха. 

Оздоровление – это важнейшая задача, которую надо осуществлять. И 

Профсоюз Пензастата подходит к этой задаче с полной ответственностью. В 

организации два раза в день по каналам связи транслируется 

производственная гимнастика, которая помогает всему коллективу 

поддерживать свое здоровье. Кроме того, три раза в неделю с 

профессиональным тренером проводятся групповые занятия по фитнесу. 

В Пензастате имеется и комната для оказания бытовых услуг, которая 

появилась также по инициативе профсоюзной организации и используется, 

ориентируясь на потребности коллектива. В прошлом году прием в кабинете 

проводили мастера красоты, в текущем году запросы сотрудников были 

ориентированы на оздоровление организма. Поэтому профсоюзом организован 

прием массажиста. За год он проводил два курса, оздоровление прошли все 

желающие сотрудники. 

Профсоюзный комитет Пензастата добивается, чтобы все работники были 

объединены не только профессиональной деятельностью, но и досугом, чтобы 



коллектив участвовал в жизни каждого сотрудника, помогал решать проблемы, 

радовался и огорчался вместе с ним. 

Профком ежегодно организует коллективные мероприятия. Это и поездки 

членов профсоюза и членов их семей по историческим местам и выезды за 

пределы области. В текущем году состоялась экскурсионная поездка 

коллектива Пензастата в Нижний Новгород. В ходе мероприятия статистики 

посетили основные достопримечательности города, узнали об истории и 

основных этапах развития столицы Приволжского федерального округа. 

Кроме того, в течение года члены профсоюза посещали театры, 

филармонию, выставки, музеи, стоимость билетов частично возмещалась 

профсоюзом. 

К праздничным датам и личным весомым праздникам (выход на пенсию, 

юбилей) члены профсоюза получают поздравления и памятные презенты. К 

Новому году формируются сладкие подарки для членов профсоюза и их детей. 

Кроме того, профсоюзная организация формирует кульки и для всех желающих 

(за собственный счет). В текущем году, для того чтобы члены профсоюза 

оставались в курсе событий, оформлена подписка на еженедельную газету 

«Наша Пенза», которая охватила 30% членов первички. 

Члены профсоюза не остаются в стороне от благотворительных 

мероприятий – в течение года регулярно вносились пожертвования в 

поддержку защитников Донбасса, участвовали в благотворительных сборах, в 

том числе для малообеспеченных семей и первоклассников из семей, попавших 

в трудную жизненную ситуацию. 

Ежегодно для детей работников проводятся Конкурсы детского 

творчества. Хорошей традицией стали детские новогодние представления с 

вручением подарков. Так в этом году объявлен конкурс на лучшую творческую 

работу, посвященную символу 2023 года – Зайцу или Кошке. И объявлено о 

проведении Деткой елки, в организации которой Профсоюз принимает 

активное участие. 

Заслушав выступление о деятельность первичной профсоюзной 

организации Пензастата, решили: 

 - информацию, изложенную в докладе, принять к сведению. 

Решение принято единогласно.     

 


